PREFEITURA DE

INTELIGENTE E HUMANA

+ Fundacio de Saude do Municipio de Americana - FUSAME

Hospital Municipal “Dr. Waldemar Tebaldi”

ANEXO 01 — DESCRITIVO/TERMO DE REFERENCIA

JUSTIFICATIVA

Considerando que o quadro de servidores que compde as areas de apoio do Hospital
Municipal de Americana “Dr. Waldemar Tebaldi” , ja esta reduzido e aquém das necessidades,
sendo insuficiente para atender a demanda;

Considerando a impossibilidade de realizagdo de Concurso Publico devido as
determinacgdes legais;

Solicitamos a abertura de licitagdo para contratagdo de uma empresa para provimento de
profissionais de apoio conforme quadro abaixo, pois servirdo de apoio na realizacdo das atividades
essenciais da FUSAME, de forma a garantir as demandas especificas dos setores envolvidos, um
bom atendimento a populagédo e ambiente de asseio e higiene adequados.

LOTE 01
Item Qtde. Descri¢ao do servigo Escala
colaborador
01 12 Copeiros com insalubridade 12 x 36
02 05 Cozinheiros com insalubridade 12 x 36
03 02 Auxiliares de cozinha 12 x 36
04 01 Ajudante Geral cozinha
05 12 Ajudante Geral Limpeza diurmno - c¢/|12x36
insalubridade
06 06 Ajudante Geral Limpeza noturno - c¢/|12x36
insalubridade
07 08 Ajudante Geral Limpeza diurno - c¢/|Horario Comercial
insalubridade
08 06 Ajudante Geral de Lavanderia — Diurno ¢/ |12 x 36
insalubridade
09 02 Costureiro Horario Comercial
10 03 Nutricionista 42 h semanais
11 12 Auxiliar Administrativo Horario Comercial
LOTE 02
Item Qtde. Descrigao do servigo Escala
colaborador
01 08 Técnico Raio X 24 h semanais
02 02 Recepgao do Raio X 44 h semanais
2.2 - ATRIBUIGOES:
LOTE 01

Item 01 - COPEIRO

Zelar pela limpeza e conservagao do local e utensilios;

Distribuir todos os alimentos dos pacientes e seus acompanhantes
nas 5 refeicdes diarias, as identificando individualmente, bem como distribuir
garrafas descartaveis com agua;

Preparar os alimentos dos lanches intermediarios = dos pacientes
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(paes, torrada, leite, cha, mingau, fruta e suas variacdes de acordo com dieta
especifica prescrita);

Informar quantidade média das dietas especificas aos cozinheiros;

Informar as necessidades especificas de pacientes quando relatado/observado;
preparar os sucos do almogo/jantar destinado aos pacientes/acompanhantes;
higienizar as garrafas térmicas dos setores;

Preparar kit de talheres e guardanapo;

Registrar a temperatura de refrigeradores e entrega de paes;

registrar a temperatura e armazenar a amostra dos alimentos servidos;

distribuir produtos do lactario apos as 18h;

Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

Item 02 - COZINHEIRO

Receber os géneros alimenticios, verificando sua qualidade, quantidade, prazo de
validade e conferindo a nota fiscal;

Armazenar adequadamente os alimentos (geladeira, freezer, dispensa etc.);
Executar o cardapio previamente estabelecido;

Preparar a merenda matinal: leite, chocolate, pdo com manteiga ou geleia, café,
cha, mamadeiras e sucos;

Preparar as demais refeicbes do dia: lavar, descascar, picar, cozinhar, fritar, assar
os legumes, carnes, verduras, peixes, cereais, massas e sobremesas;

Utilizar adequadamente os equipamentos necessarios para o preparo dos
alimentos: descascador, picador, moedor, espremedor, liquidificador, panela de
pressao, fritadeira, fogéo, forno, exaustor, pia e outros;

Preparar temperos e molhos necessarios para garantir a forma e o sabor mais
adequado a cada prato;

Servir as refeigdes e sobremesas e registrar diariamente o consumo;

Recolher pratos, talheres, copos e canecas;

Acondicionar adequadamente o lixo da cozinha;

Manter a higiene e limpeza da cozinha, utensilios e equipamentos, local de trabalho,
toalhas e panos de prato e dispensa;

Cuidar da higiene e aparéncia pessoal;

Controlar o estoque mensal e efetuar o mapa mensal;

Fazer uso adequado dos equipamentos de seguranga;

Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

Item 03 — AUXILIAR DE COZINHA

realizar o  pré-preparo dos alimentos a serem utilizados = pelos

cozinheiros (higienizar, descascar e picar alimentos) bem como a lavagem de loucas e
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limpeza do ambiente.

e preparar a salada, o suco e o desjejum de colaboradores.

e Também sado os responsaveis pelo registro (pagamento) e por servir as refeigdes
dos colaboradores no refeitorio;

e preparar o café de toda a unidade hospitalar (desjejum de pacientes e
colaboradores e envasar em garrafas térmicas para todos os setores);

e receber e armazenar produtos;

¢ Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

Iltem 04 — AJUDANTE DE COZINHA
e receber, inspecionar e armazenar os produtos do setor;
e fazer o controle de estoque (entrada/saida);
e organizar o estoque de forma também a n&o haver desperdicio de
produtos;

higienizar o ambiente (limpa chao, lava freezer, etc);

separar as matérias-primas necessarias para as demais fungdes de acordo com

receituario padrao estabelecido pelo nutricionista;

descartar o lixo;

registrar temperatura de refrigeradores.

Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

Itens 05 a 08 - AJUDANTE GERAL - LIMPEZA/LAVANDERIA

e Higienizar os ambientes, Responsavel pela limpeza/varricdo/lavagem e
desinfeccdo da area hospitalar interna e externa, inclusive sanitarios;

e Responsavel pelo recolhimento de todo lixo e encaminhamento ao local
de armazenamento proprio;

e Desenvolver atividades que exijam esforgo fisico;

o Desenvolver atividades diversificadas como auxiliar de outros profissionais;

e Prestar servicos auxiliares em quaisquer setores da administragdo municipal,
dispondo-se a adquirir conhecimentos da sua area de atuacao;

e Ter disponibilidade para treinamento na area em que for requisitado;

e Manejar e zelar adequadamente pelas ferramentas, equipamentos e instrumentos
da area em que for requisitado;

e Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

Item 09 - COSTUREIRO
e Confeccionar roupas para todos os setores do hospital;
o Fazer o corte e costura das seguintes pecas: camisolas, lencol para maca, toalhas e

roupas de recém-nascido, jalecos, calgas, roupas de vestir (adulto), campos
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cirurgicos, aventais, gorros etc.

Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

Item 10 — NUTRICIONISTA

Realizar atendimento e acompanhamento clinico nutricional presencial e individual,
prescrevendo alimentagdo oral, enteral ou parenteral especializada para os
pacientes da instituicdo com base no diagndstico e nas diretrizes nacionais e
mundiais, solicitando exames laboratoriais quando necessario e registrando as
informagdes em prontuario;

Interagir com a equipe multiprofissional, definindo com esta, sempre que pertinente,
os procedimentos complementares a prescricdo dietética e com a Equipe
Multiprofissional de Terapia Nutricional (EMTN), quando houver, conforme
legislacao vigente.

Realizar procedimento de alta hospitalar com orientagdo de acompanhamento pés
internacao;

Elaborar cardapio institucional com base nas recomendagdes de Saude coletiva;
Elaborar Receituario Padrdo, Manual de dietas hospitalares, Manual de Boas
Praticas de Fabricacdo e seus Procedimentos Operacionais Padrées, Padronizagao
de dietas e Normatizagdes do setor e demais protocolos de acordo com a legislagao
vigente;

Coordenar as atividades de aquisicdo, recebimento, armazenamento e distribuicao
de produtos alimenticios, descartaveis, materiais de limpeza e outros;

Implantar e supervisionar as atividades de preparo e distribuicdo refeigbes, de
acordo com legislagéo sanitaria vigente;

Promover periodicamente o aperfeicoamento e atualizagao de funcionarios;
Promover educacgao alimentar e nutricional para pacientes e colaboradores;
Elaborar relatérios técnicos de ndo conformidades e respectivas agdes corretivas,
impeditivas da boa pratica profissional e que coloquem em risco a saude humana,
encaminhando-0s ao superior hierarquico e as autoridades competentes, quando
couber;

Participar das atividades de gestao de custos de produgao;

Participar do planejamento e da supervisdo da implantagdo ou adequagido de
instalagdes fisicas, equipamentos e utensilios da Unidade de Alimentagdo e
Nutrigao.

Participar da definicdo do perfil, dimensionamento, recrutamento, selecédo e
avaliacéo de desempenho dos colaboradores.

Participar da elaboragdo dos critérios técnicos que subsidiam a celebragdo de

contratos pertencentes;
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Participar do planejamento e supervisdo de estagios para estudantes de cursos de

nutricao;

Participar do processo de acreditacdo hospitalar e da avaliagdo da qualidade em

servigos de Nutrigao;

Participar como representante técnico de Comités relacionados a nutri¢ao;

Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

Item 11 — AUXILIAR ADMINISTRATIVO

e Executar acdes e tarefas de apoio administrativo, relativas a gestdo de pessoas,
suprimentos, comunicagéo administrativa, patriménio, juridico e demais servigos de

apoio administrativo;

preencher documentos;

preparar relatérios, formularios, planilhas e prontuario;

acompanhar processos administrativos, cumprindo todos os procedimentos

necessarios referentes aos mesmos;

atender clientes, usuarios e fornecedores.

Auxiliar em trabalhos relacionados com levantamentos estatisticos, reunindo dados;

contidos em fichas e questionarios, preenchendo boletins, quadros e tabelas,

conferir e codificar dados, segundo sistemas pré-estabelecidos;

Zelar pela guarda, conservacdo e limpeza das maquinas, equipamentos,
instrumentos e materiais peculiares ao trabalho, bem como dos locais;

Realizar demais atividades correlatas e afins.

LOTE 02

Item 01 — TECNICO DE RAIO X

e Operar aparelhos médicos como raio-x, arco-cirurgico e Tomografia Computadorizada.
e Executar exames de raios-X em sala, leitos;

e Executar exames de Tomografia Computadorizada;

e Produzir imagens e fotos funcionais como recurso auxiliar ao diagnéstico e terapia;
preparar usuarios e realizar exames e prestar atendimento aos usuarios fora da sala de
exame;

e Realizar as atividades segundo boas praticas, normas e procedimento de
biosseguranga e codigo de conduta;

¢ Organizar equipamento, sala de exame e material;

o Averiguar condigdes técnicas de equipamentos e acessdrias; calibrar o aparelho no seu
padrao; averiguar a disponibilidade de material para exame; organizar camara escura e
clara;

¢ Auxiliar no planejamento de tratamento radio protecao;
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e Preparar o usuario para exame e ou radiologia e tomografia: Verificar condigbes fisicas
e preparo do usuario; providenciar preparos adicionais do usuario; retirar préteses
moveis e adornos do usuario; higienizar o usuario;

e Solicitar presencga de outros profissionais envolvidos no exame;

¢ Ajustar o aparelho conforme o usudrio e tipo de exame;

¢ Adequar a posi¢cao do usuario ao exame;

e Imobilizar o usuario; administrar contraste e medicamentos sob supervisdo médica;
acompanhar reagbes do usuario ao contraste e medicamentos; processar filme na
cémara escura;

e Trabalhar com biosseguranga;

¢ Providenciar limpeza e assepsia da sala e equipamentos;

e Paramentar-se;

e Usar EPI,

o Oferecer recursos de protegao a outros profissionais presentes e acompanhantes;

e Executar outras tarefas correlatas a area.

Item 02 - RECEPGAO DE RAIO X

e Recepcionar o cliente (paciente) no balcdo da recepgao;

e Atender as chamadas telefbnicas;

e Realizar atendimento aos clientes e acompanhantes, orientando e instruindo (tanto
pessoalmente como por telefone);

e Solicitar documento para identificagdo do usuario/paciente;

e Operar microcomputadores;

e Processar a documentagéo exigida para o atendimento;

e Abrir Ficha de Atendimento;

e Caso o paciente ainda ndo seja cadastrado, preencher corretamente todos os
campos e selecionar qual o tipo de exame que o mesmo realizara;

e (Caso o paciente ja seja cadastrado devera ser confirmado todos os dados
novamente (nome dos pais/responsavel, enderego, telefone, documentos, etc.).

o Registrar toda intercorréncia durante o plantao no livro ATA;

e Na&o se retirar do plantdo antes que o funcionario do plantdo seguinte possa assumir
o posto de trabalho;

e Buscar todos os exames feitos no dia nas alas e pronto-socorro.

e Arrumar todos os exames de raiox feito no dia;

o Dar baixa no sistema nos exames retirados pelos clientes (pacientes)

e Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

2.3 - DOS SERVICOS:
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2.3.1. A prestacdo dos servicos dar-se-a nas dependéncias do Hospital Municipal de
Americana “Dr. Waldemar Tebaldi” e na Secretaria de Saude, conforme a necessidade da
administragao.

2.3.1.1. A prestacdo de servigos sera iniciada mediante Ordem de servigos, e o

presente contrato sera celebrado por prazo de 12 meses, podendo ser prorrogado

até o limite legal.
2.3.2. A CONTRATATA devera disponibilizar os colaboradores por ela selecionados nos
locais a serem definidos pela Diretoria da FUSAME para a prestacdo dos servigos, em
conformidade com as atribui¢des e horarios contemplados no quadro supra.

2.3.2.1. A selecdo dos colaboradores necessarios para operar 0s servigos é de
responsabilidade da CONTRATADA, mediante critérios préprios, devendo observar, em
todas as situagdes, as normas trabalhistas, de saude ocupacional e a jornada diaria de
trabalho das fungbes elencadas, sem prejuizo de qualquer outra norma que passe a vigorar
durante a vigéncia deste contrato.

2.3.2.2. Os colaboradores deverédo ser contratados e registrados nas respectivas
fungdes, bem como manter-se uniformizados e com cracha de identificacdo (com foto), as
expensas exclusivas da CONTRATADA.

2.3.2.3. Os colaboradores a serem fornecidos pela CONTRATADA deverao registrar
em livro ata as intercorréncias e agbGes de maior relevancia que vierem a suceder
diariamente no periodo de suas atividades nos postos de trabalho em que estiverem
prestando os servigos.
2.3.3. Qualquer irregularidade verificada pela FUSAME na execugédo do presente contrato
sera comunicada por escrito a CONTRATADA, que devera tomar as medidas corretivas
necessarias, no prazo concedido, inclusive com o afastamento/substituicdo de
colaboradores, quando solicitada.
2.3.4. A CONTRATADA sera totalmente responsavel pela inspecgao e suporte a equipe, bem
como pela elaboragdo e cumprimento das escalas de plantdes, obrigando-se a manter os
postos de servigo sempre guarnecidos de funcionarios, inclusive nos dias de folga ou faltas,
com ou sem apresentagao de atestado médico.
2.3.5. A CONTRATADA devera exercer controle eficaz sobre a assiduidade e pontualidade
de seus empregados, instruindo-os, também quanto a prevencdo de incéndios nas
dependéncias da FUSAME.
2.3.6. A CONTRATADA devera cumprir integralmente o contrato, responsabilizando-se pela
sua execucao nos estritos termos nele previstos e dentro das leis aplicaveis ao seu objeto.
2.3.7. A CONTRATADA procedera a avaliagdo do atendimento prestado pelos

colaboradores que fornecer, em forma a ser definida com a FUSAME.

3 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Cabera a CONTRATADA:
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3.1. Manter, durante toda a execugao do contrato, as condigdes de habilitacdo e qualificacao

para este procedimento;

3.2. Manter profissionais uniformizados, identificando-os mediante crachas com fotografia
recente e provendo-os com Equipamentos de Protegao Individual (EPIs), equipamentos de
higiene e seguranga do trabalho necessarios para o exercicio de suas fungdes;

3.3. Dar ciéncia imediata e por escrito ao Contratante quanto a qualquer anormalidade
verificada na execugao dos servicos;

3.4. Prestar esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as reclamagoes
de seus servicos, resolvendo-as no menor tempo possivel;

3.5. Executar os servigos respeitando os horarios de modo que nao interfiram no bom
andamento da rotina de funcionamento do Hospital, conforme estipulado pelo Contratante;

3.6. Responsabilizar-se por eventuais paralisagbes dos servigos, por parte dos seus
empregados, sem repasse de qualquer 6nus ao Contratante, para que nao haja interrupgéo
dos servigos prestados;

3.7. Fornecer quantitativo de profissionais de acordo com a necessidade descrita na planilha da
clausula terceira, em decorréncia de faltas, demissdes, licencas médicas, atestados e férias de
todo servigo de urgéncia e emergéncia e na manuteng¢do da prestagdo de servico no Hospital
Municipal deverao ser supridas;

3.7.1. Ficara sob-responsabilidade da CONTRATADA a disponibilizacdo imediata de
substituto, sempre que necessario, para que nado ocorra descontinuidade no atendimento do
Hospital;

3.8. Na eventualidade de serem ajuizadas demandas face da FUSAME, em decorréncia deste
instrumento, devera a CONTRATADA providenciar/requerer a pronta exclusao da FUSAME do
pélo passivo dessas, sob pena de incorrer em grave descumprimento contratual; no caso da
FUSAME ser processada e condenada por dividas/questdes trabalhistas (seja na forma
solidaria ou subsidiaria), podera, automaticamente, pleitear, por meio do competente regresso
(acdo de cobranga ou agdo de execugdo de titulo — o que melhor Ihe convier), tudo o que
necessitou dispor por culpa da CONTRATADA (sejam custas e/ou despesas processuais,
divida principal/condenagdo, honorarios advocaticios, honorarios periciais, despesas
administrativas, dentre outras verbas), sem prejuizo de perdas e danos, honorarios
advocaticios sucumbenciais, despesas extrajudiciais e custas/despesas processuais
necessarias a efetivagdo da cobranca/execugdo e consequente recebimento/restituicao;
saliente-se que também sera desnecessaria qualquer notificacdo prévia, porquanto estara
configurada a confissdo da CONTRATADA, podendo a FUSAME, inclusive, reter valores (sem

prévio aviso), até o limite da divida.

3.8.1. A CONTRATADA obriga-se a excluir a FUSAME e seus prepostos do pdlo passivo
de qualquer espécie de demanda que seja ajuizada por conta deste contrato administrativo,
bem como arcara com as despesas processuais ou administrativas, honorarios advocaticios

que a FUSAME suportar em decorréncia dessas agoes.
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3.7.2. a FUSAME néo respondera por quaisquer 6nus, direitos ou obrigagdo vinculados a
legislagéo tributéria, trabalhista, previdenciaria ou securitaria decorrentes da execugao do
presente contrato, cujo cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente, a
CONTRATADA.

3.9. A FUSAME nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de seus atos, de seus empregados, prepostos ou

subordinados.

3.10. Os danos e prejuizos causados pela conduta da CONTRATADA ou qualquer de seus
funcionarios seréo por ela reparados a FUSAME em até 48 (quarenta e oito) horas contadas da

notificacdo administrativa, acrescidos de multa de 20% sobre o valor total desta contratagéo.

3.11. A CONTRATADA devera remeter a Diretoria, via e-mail (diretoria@fusame.com.br e

compras@fusame.com.br), mensalmente, até o 5° dia util de cada més, toda a documentagéo

digitalizada dos colaboradores fornecidos para a prestacdo dos servigcos objeto do presente
contrato administrativo, incluindo a relagdo de funcionarios, recibos de pagamentos de salarios
devidamente assinados, controle de frequéncia, comprovantes de depdsitos de FGTS e de
pagamento das contribuicbes previdenciarias, termo de rescisdo do contrato de trabalho e
respectiva quitacao - relativamente aos empregados demitidos -, comprovantes de pagamentos
de férias acrescidas do terco constitucional, 13°° salarios, além de qualquer outro encargo a
que esteja obrigada, seja qual for o regime a que estejam subordinados os seus colaboradores,
convengao ou acordo coletivo de trabalho de cada categoria, dentre outros pertinentes, sendo
que a auséncia de entrega da referida documentagao caracterizara descumprimento contratual,
facultando-se a FUSAME, nessa hipdtese, a aplicacdo das penalidades previstas neste
instrumento em face da CONTRATADA, além do bloqueio do pagamento até a efetiva entrega

da documentacgao.

3.12. Apresentar a Diretoria, em até 5 (cinco) dias uteis contados da assinatura deste
instrumento, os documentos digitalizados de todos os colaboradores fornecidos, via e-mail
(diretoria@fusame.com.br e compras@fusame.com.br), devendo o rol ser atualizado a cada
substituicdo de colaborador realizada pela CONTRATADA.

3.13. Prestar os servigos objeto do presente contrato dentro dos mais elevados padrdes de
qualidade inerentes a atividade, inclusive selecionando e preparando rigorosamente os

colaboradores que irdo prestar os servigos.

3.14. Qualquer irregularidade verificada pela FUSAME, na execugao do presente contrato, sera
comunicada, por escrito, aos gestores designados pela CONTRATADA, que deverdo tomar as
medidas corretivas necessarias, no prazo concedido, inclusive com o afastamento/substituicao

do funcionario, se assim solicitado pela FUSAME.
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4 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Cabera a CONTRATANTE:

4.1. Exercer a fiscalizagdo dos servigos avaliando a qualidade dos servigos prestados;

4.2. Facilitar, por todos seus meios, o exercicio das fungbes da Contratada, dando-lhe
acesso as suas instalagoes;

4.3. Cumprir as obrigagdes estabelecidas no contrato;

4.4. Prestar informacgbes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados
pela Contratada e que digam respeito a natureza dos servigcos que tenha de executar;
4.5.Encaminhar a Nota Fiscal de servigos aprovados conforme contrato.

4.6. - A FUSAME pagara a fatura pelos servigos efetivamente prestados, até o dia 30
(trinta) do més subseqiliente ao da prestacdo dos servigos, porém, desde que o servigo
esteja de acordo com o estabelecido pela FUSAME em contrato e, ainda, condicionado a

entrega de todos os documentos exigidos no mesmo instrumento.

Para as licitantes cabe:

- Apresentar Atestado de Capacidade Técnica emitido por pessoa juridica de direito publico

ou privado, em nome da empresa participante, comprovando satisfatoriamente a prestagao

de servigo, compativel em caracteristica do objeto da licitagao;

- Fazer prova de possuir capital social registrado e integralizado ou patriménio liquido minimo nao
inferior a 10% (dez por cento) do valor da contratagdo comprovado através da apresentacao do
Contrato Social ou alteragdo contratual devidamente registrada na Junta Comercial no caso do

capital social e do balancgo patrimonial no caso do patriménio liquido ou patriménio social.

- A empresa contratada sera responsavel pelo processo de selegdo de seus funcionarios, em
conjunto com a FUSAME através de apresentagdo e analise de curriculo prévio onde devera ser

comprovada a experiéncia minima de no minimo 01 ano na area para as fungdes licitadas.
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PREFEITURA DE

| + Fundagao de Saude do Municipio de Americana - FUSAME
INTELIGENTE E HUMANA ' Hospital Municipal “Dr. Waldemar Tebaldi”

INDICAGAO DE GESTOR PARA CONTRATO / ATA DE REGISTRO DE PREGOS

Nome do Gestor do Contato:

C.P.F: Cargo Ocupado:

Ao gestor do contrato acima indicado, para as seguintes providéncias:

v’ Conferir o recebimento dos materiais /servicos

v’ Controlar os saldos quantitativos e financeiros.

v Fazer a gest3o e fiscalizacdo dos contratos. Estamos enviando cépia do contrato por e-mail,
qgue deve ser mantido com o gestor até que seja finalizado, para acompanhamento da
execucdo contratual e provocagdo de eventuais alteragdes, inclusive de prazo de vigéncia.

v' Os atos de prorrogacdo, acréscimo/supress3o, rescisdo, revogacdo, anulacdo, e outros,
devem ser justificados pelo gestor e autorizados pelo superintendente e enviado num
prazo minimo de 03 meses.

Todas as notas fiscais deverdo estar assinadas pelo responsavel pelo aceite da nota fiscal e
encaminhadas juntamente com o documento de autorizacdo de fornecimento/servico.

Americana, de de 2021.

CIENTE
GESTOR DO CONTRATO/ATA DE REGISTRO DE PRECOS
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